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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Полное наименование: федеральное государственное общеобразовательное учреждение «Московский кадетский корпус «Пансион воспитанниц Министерства обороны Российской Федерации». 
Сокращенное наименование: ФГОУ «МКК ПВ МО РФ» или Пансион воспитанниц МО РФ.
Наименование на английском языке: «Moscow cadet’s school «Boarding - school of Ministry of Defense of Russian Federation» (MСS).
1.2. ФГОУ «Московский кадетский корпус «Пансион воспитанниц Министерства обороны Российской Федерации» (далее именуется – Пансион воспитанниц) создан в соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации от 21 июля 2008 г. № 1043-р «О создании Московского кадетского корпуса «Пансион воспитанниц Министерства обороны Российской Федерации» и приказом Министра обороны Российской Федерации от 29 июля 2008 г. № 415  «О федеральном государственном общеобразовательном учреждении «Московский кадетский корпус «Пансион воспитанниц Министерства обороны Российской Федерации».
1.3. Учредителем Пансиона воспитанниц является Правительство Российской Федерации (далее именуется – Учредитель). Полномочия Учредителя исполняет Министерство обороны Российской Федерации.
1.4. История создания Пансиона воспитанниц отражена в его историческом формуляре. 
1.5. Место нахождения Пансиона воспитанниц:
юридический адрес: 125284 г. Москва, ул. Поликарпова д. 21;
фактический адрес:  125284 г. Москва, ул. Поликарпова д. 21.
1.6. Пансион воспитанниц является юридическим лицом (некоммерческой организацией), созданным в виде федерального государственного общеобразовательного учреждения, имеет обособленное имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления, знамя, печать установленного образца, штамп, эмблему, бланки со своим наименованием, утвержденную смету доходов и расходов; самостоятельный баланс и лицевые счета в органах федерального казначейства, а также в иных органах, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
Пансион воспитанниц от своего имени приобретает и осуществляет имущественные и личные неимущественные права, несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в судах в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
Пансион воспитанниц отвечает по своим обязательствам в порядке, определяемом законодательством Российской Федерации.
Права юридического лица у Пансиона воспитанниц возникают с момента его государственной регистрации.
1.7. Пансион воспитанниц является федеральным государственным общеобразовательным учреждением с дополнительными образовательными программами, направленными на: 
обеспечение интеллектуального, культурного, нравственного и физического развития обучающихся, получения ими среднего (полного) общего образования;
подготовка воспитанниц к поступлению в образовательные учреждения высшего профессионального образования, в том числе и военного (далее именуются – профильные образовательные учреждения);
получение обучающимися начальных знаний и навыков необходимых для выбора профессии, продолжения дальнейшего обучения в профильных образовательных учреждениях;
получения воспитанницами дополнительного образования:
музыкального, художественно-эстетического, школы искусств, спортивной школы в объеме указанных профилей;
воспитание у обучающихся чувства патриотизма, формирование и развитие у обучающихся чувства верности конституционному и воинскому долгу, дисциплинированности, добросовестного отношения к учебе и воспитание любви к военной службе;
развитие у обучающихся высоких морально-психологических, деловых и организаторских качеств, физической выносливости и стойкости.
1.8. Пансион воспитанниц в своей деятельности руководствуется законодательством Российской Федерации, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами Министерства обороны Российской Федерации, а также настоящим Уставом и локальными актами.
1.9. Пансион воспитанниц приобретает право на образовательную деятельность и льготы, предоставляемые законодательством Российской Федерации, с момента выдачи ему лицензии (разрешения).
Права на выдачу воспитанницам документа государственного образца о соответствующем уровне общего образования и на пользование печатью с изображением Государственного герба Российской Федерации возникают у Пансиона воспитанниц с момента его государственной аккредитации, подтвержденной соответствующим свидетельством о государственной аккредитации.
Пансион воспитанниц проходит государственную аккредитацию в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
1.10. Деятельность Пансиона воспитанниц основывается на принципах демократии, гуманизма, общедоступности, приоритета общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека, гражданственности, свободного развития личности, светского образования.
1.11. Пансион воспитанниц осуществляет обучение и воспитание в интересах личности, общества, государства, обеспечивает охрану здоровья и создание благоприятных условий для разностороннего развития личности, в том числе возможности удовлетворения потребности обучающегося в самообразовании и получении дополнительного образования.
1.12. В Пансионе воспитанниц не допускается создание и деятельность организационных структур политических партий, общественно-политических и религиозных движений и организаций (объединений). 
Принуждение обучающихся к вступлению в общественные, общественно-политические организации (объединения), движения и партии, а также принудительное привлечение их к деятельности этих организаций и к участию в агитационных кампаниях и политических акциях не допускается.
1.13. Пансион воспитанниц несет в установленном законодательством Российской Федерации порядке ответственность за качество образования и его соответствие федеральным государственным образовательным стандартам, за адекватность применяемых форм, методов и средств организации образовательного процесса возрастным психофизиологическим особенностям, склонностям, способностям, интересам обучающихся, требованиям охраны их жизни и здоровья.
1.14. Пансион воспитанниц вправе принимать участие в работе российских педагогических объединений, педагогических конгрессов, конференций, выставок и т.д.
[bookmark: sub_10110]1.15. Отношения между Пансионом воспитанниц и воспитанницами, их родителями (законными представителями) регулируются договором, установленной формы, настоящим Уставом и Регламентом Пансиона воспитанниц в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
1.16. Комплектование работниками (далее персоналом) Пансиона воспитанниц осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми актами Министерства обороны Российской Федерации. 
1.17. Медицинское обслуживание воспитанниц в Пансионе воспитанниц обеспечивается в порядке, установленном в Министерстве обороны Российской Федерации, и в соответствии с требованиями и нормами, установленными в законодательстве Российской Федерации.
Медицинская служба Пансиона воспитанниц наряду с администрацией и педагогическими работниками Пансиона воспитанниц несёт ответственность за проведение лечебно-профилактических мероприятий с учетом возрастных особенностей обучающихся, соблюдение санитарных правил и норм для общеобразовательных учреждений, режима и качества питания обучающихся.
Особенности диспансерного динамического наблюдения за воспитанницами и проведения лечебно-профилактических мероприятий определяются нормативными актами Министерства обороны Российской Федерации.
Для работы медицинских и фармацевтических работников Пансион воспитанниц создает необходимые условия, а также предоставляет помещения для осуществления медицинской и фармацевтической деятельности в соответствии с действующими нормативами.
Обеспечение Пансиона воспитанниц необходимым оборудованием, инструментарием, лекарственными средствами и медицинской мебелью осуществляется в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
1.18. Организация питания в Пансионе воспитанниц осуществляется в порядке и в соответствии с требованиями и нормами, предусмотренными в Министерстве обороны Российской Федерации, а также в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Пансион воспитанниц выделяет специальные помещения для организации питания воспитанниц, а также для хранения и приготовления пищи.
1.19. Комплектование Пансиона воспитанниц персоналом  осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми актами Министерства обороны Российской Федерации.
Работодателем для персонала Пансиона воспитанниц является Пансион воспитанниц в лице начальника ФГОУ «Московский кадетский корпус «Пансион воспитанниц Министерства обороны Российской Федерации» (далее начальник Пансиона воспитанниц).
Прием на работу персонала производится в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации путем заключения с каждым работником письменного трудового договора. В трудовом договоре оговариваются права и обязанности работника и работодателя, предусмотренные трудовым законодательством Российской Федерации. 
1.20. Воспитанницам производятся денежные выплаты, именуемые стипендиями в порядке и размерах, установленных законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми актами Министерства обороны Российской Федерации. 
Система оплаты труда персонала Пансиона воспитанниц осуществляется в соответствии с действующими нормативными правовыми актами Российской Федерации и Министерства обороны Российской Федерации. 
1.21. Пансион воспитанниц не вправе осуществлять виды деятельности, не предусмотренные настоящим Уставом.
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2.1. На период до развертывания Пансиона воспитанниц до полной штатной численности в Пансион воспитанниц принимаются несовершеннолетние граждане женского пола, окончившие 6 класс общеобразовательного учреждения в году поступления, изучающих английский или немецкий язык, годные по состоянию здоровья и изъявившие желание обучаться в Пансионе воспитанниц.
Прием в Пансион воспитанниц несовершеннолетних граждан женского пола проводится на конкурсной основе и в порядке, определяемом Министерством обороны Российской Федерации. 
Прием в Пансион воспитанниц и обучение несовершеннолетних граждан иностранных государств женского пола осуществляется на основании международных соглашений и в порядке, определяемом Министерством обороны Российской Федерации. 
2.2. Заявление о приеме несовершеннолетних граждан женского пола в Пансион воспитанниц подается ежегодно с 15 апреля по 15 мая родителями (законными представителями) являющимися гражданами Российской Федерации, проживающими на ее территории, − на имя военного комиссара соответствующей территории по месту регистрации родителей (законных представителей);
гражданами Российской Федерации, проживающими за пределами Российской Федерации, − на имя руководителя официального представительства Российской Федерации за рубежом.
2.3. Порядок зачисления несовершеннолетних граждан женского пола в Пансион воспитанниц определяется Регламентом Пансиона воспитанниц, утвержденным общим собранием Пансиона воспитанниц.
2.4. Перевозка кандидатов для сдачи вступительных экзаменов в Пансион воспитанниц и обратно к месту проживания родителей (законных представителей), если кандидаты не приняты в Пансион воспитанниц, а также обучающихся, производится за счет средств Министерства  обороны Российской Федерации.
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3.1. Пансион воспитанниц осуществляет образовательную деятельность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации в области образования и в соответствии с настоящим Уставом.
Обучение и воспитание в Пансионе воспитанниц ведется на русском языке. Основные общеобразовательные программы основного общего, среднего (полного) общего образования и дополнительные образовательные программы в Пансионе воспитанниц осваиваются обучающимися по очной форме обучения. 
Воспитанницы находятся на полном государственном обеспечении. 
3.2. Пансион воспитанниц осуществляет образовательную деятельность по следующим образовательным программам: 
а) основным общеобразовательным:
- основного общего образования;
- среднего (полного) общего образования;
б) дополнительного образования:
- общего музыкального образования;
- полного музыкального образования;
- художественно-эстетического образования;
- спортивного образования;
- лингвистического-языкового образования.
Пансион воспитанниц включает в образовательный процесс дополнительные образовательные услуги (преподавание специальных курсов и циклов дисциплин, репетиторство, занятия и практикумы с обучающимися для углубленного изучения предметов и другие), не предусмотренные соответствующими основными общеобразовательными программами, как часть обязательного освоения образовательной программы Пансиона воспитанниц.
3.3. Пансион воспитанниц осуществляет образовательный процесс в соответствии с уровнями основных общеобразовательных программ и ступенями общего образования:
вторая ступень – основное общее образование; 
третья ступень – среднее (полное) общее образование.
Основное общее образование обеспечивает освоение обучающимися  основных общеобразовательных программ основного общего образования, создание условий для воспитания, становления и формирования их личности, склонностей, интересов и способности к социальному самоопределению в соответствии с концепцией и учебным планом Пансиона воспитанниц.
Основное общее образование является базой для получения среднего (полного) общего образования. 
Среднее (полное) общее образование является завершающим этапом общеобразовательной подготовки в Пансионе воспитанниц, обеспечивающим освоение обучающимися основных общеобразовательных программ данного уровня образования, развитие устойчивых познавательных интересов и их творческих способностей, формирование навыков самостоятельной учебной деятельности на основе дифференциации обучения.
В процессе обучения осуществляется текущий и итоговый контроль успеваемости и качества подготовки воспитанниц.
Освоение общеобразовательных программ основного общего и среднего (полного) общего образования завершается обязательной государственной (итоговой) аттестацией.
Государственная (итоговая) аттестация обучающихся, освоивших основные общеобразовательные программы среднего (полного) общего образования, проводится в соответствии с требованиями действующего законодательства Российской Федерации.
Воспитанницам, прошедшим государственную (итоговую) аттестацию, выдается документ государственного образца о соответствующем уровне образования, заверенный печатью Пансиона воспитанниц.
Воспитанницам, не завершившим основное общее, среднее (полное) общее образование, выдаются справки установленного образца в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
Обучающиеся, не прошедшие государственной (итоговой) аттестации или получившие на государственной (итоговой) аттестации неудовлетворительные результаты, по представлению педагогического совета исключаются из Пансиона воспитанниц приказом начальника Пансионе воспитанниц с выдачей справки установленного образца.
Обучающиеся, не прошедшие государственной (итоговой) аттестации или получившие на государственной (итоговой) аттестации неудовлетворительные результаты, вправе пройти повторно не ранее чем через год государственную (итоговую) аттестацию в установленном порядке.
3.4. Пансион воспитанниц имеет право:
выбирать формы, средства и методы обучения и воспитания;
выбирать учебные пособия и учебники из утвержденного федерального перечня учебников, допущенных к использованию в образовательном процессе Министерством образования и науки Российской Федерации;
выбирать систему оценок, форму, порядок и периодичность промежуточной аттестации обучающихся;
самостоятельно разрабатывать, принимать и реализовывать образовательные программы с учетом требований федеральных государственных образовательных стандартов;
реализовывать дополнительные образовательные программы и оказывать дополнительные образовательные услуги за пределами основных образовательных программ.
3.5. Для осуществления образовательного процесса Пансион воспитанниц разрабатывает и утверждает учебный план и годовой календарный учебный график. Расписание учебных занятий Пансион воспитанниц разрабатывает и утверждает самостоятельно.
Учебный план разрабатывается Пансионом воспитанниц самостоятельно на основе действующего законодательства в соответствии с концепцией Пансиона воспитанниц. 
Учебные нагрузки воспитанниц определяются на основе рекомендаций санитарных правил и норм, принятых в Российской Федерации для общеобразовательных учреждений.
3.6. Пансион воспитанниц самостоятельно разрабатывает и утверждает на учебный год План-календарь основных мероприятий и другие документы, определенные нормативными правовыми актами Министерства обороны Российской Федерации и действующим законодательством Российской Федерации.
3.7. Организация образовательного процесса Пансиона воспитанниц осуществляется в соответствии с Регламентом утверждаемым начальником Пансиона воспитанниц.
3.8. Воспитанницы, достигшие особых успехов при освоении основной общеобразовательной программы среднего (полного) общего образования, награждаются в установленном порядке золотой или серебряной медалью «За особые успехи в учении».
Воспитанницы, достигшие особых успехов в изучении одного или нескольких предметов, награждаются в установленном порядке похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных предметов».
Воспитанницы переводного класса, имеющие по всем предметам, изучавшимся на этом курсе четвертные и годовые отметки «5», награждаются в установленном порядке похвальным листом «За отличные успехи в учении».
3.9. Воспитанницы, имеющие по итогам учебного года положительные оценки по предметам учебного плана, после прохождения практических занятий, по решению Педагогического совета приказом начальника «Пансиона воспитанниц» переводятся в следующий класс. 
3.10. Воспитанницы первого года обучения, не освоившие основную общеобразовательную программу и получившие в конце второй учебной четверти итоговые полугодовые неудовлетворительные оценки по 3 и более учебным предметам, по представлению педагогического совета Пансиона воспитанниц исключаются приказом начальника Пансиона воспитанниц.
Воспитанницы переводных классов, получившие по итогам учебного года неудовлетворительные оценки по 3 и более учебным предметам, по представлению Педагогического совета Пансиона воспитанниц исключаются приказом начальника Пансиона воспитанниц.
Воспитанницы переводных классов, получившие по итогам года неудовлетворительные оценки по 1-2 предметам, по решению Педагогического совета Пансиона воспитанниц получают задание на летний отпуск.
Для воспитанниц, получивших задания на летний отпуск, в период с 25 по 30 августа проводится повторная аттестация. Порядок и форма проведения повторной аттестации определяется Положением о промежуточной аттестации и переводе обучающихся в следующий класс, разрабатываемым в Пансионе воспитанниц.
3.11. Воспитанницы, не прошедшие повторную аттестацию, исключаются из Пансиона воспитанниц приказом начальника Пансиона воспитанниц. 
Исключение воспитанниц из пансиона, осуществляется в порядке, предусмотренном Регламентом Пансиона воспитанниц. 
3.12. На повторное обучение могут быть оставлены воспитанницы, не усвоившие основную общеобразовательную программу учебного года вследствие болезни. 
3.13. Во время каникул, выходных и праздничных дней воспитанницам разрешается выезжать к родителям (законным представителям). Порядок выезда воспитанниц из расположения Пансиона воспитанниц определяется начальником Пансиона воспитанниц в соответствии с Регламентом  Пансиона воспитанниц.
С воспитанницами, остающимися в Пансионе воспитанниц по причине неуспеваемости, на период каникул, выходных и праздничных дней проводятся дополнительные учебные занятия, оздоровительные, спортивные и культурно-массовые мероприятия. С воспитанницами, остающимися в Пансионе воспитанниц в указанное время по другим причинам – только оздоровительные, спортивные и культурно-массовые мероприятия.
3.14. Воспитанницам по решению Педагогического совета приказом начальника Пансиона воспитанниц могут назначаться стипендии из внебюджетных фондов Пансиона воспитанниц или других источников в рамках действующего законодательства. Положение о стипендии разрабатывается Пансиона воспитанниц самостоятельно. 
3.15. Образование воспитанниц базируется на общечеловеческих ценностях, лучших образцах мировой и национальной культуры, истории Отечества, традициях Вооруженных Сил Российской Федерации.
Воспитательный процесс организуется на основе комплексного подхода к решению задач патриотического, нравственного и эстетического воспитания обучающихся. При этом основные задачи воспитания реализуются в процессе повседневной жизни воспитанниц, в совместной учебной и других видах деятельности обучающихся, преподавателей и других участников образовательного процесса.
Эффективность воспитательного процесса достигается поддержанием образцового внутреннего порядка и высокой организацией образовательного процесса, созданием необходимых условий для успешной учебы, жизни, быта и досуга воспитанниц, всесторонним информационным обеспечением, а также сочетанием высокой требовательности к воспитанницам с уважением их личного достоинства. 
3.16. Пансион воспитанниц несет в установленном законодательством Российской Федерации порядке ответственность за:
а) невыполнение функций, отнесенных к компетенции Пансиона воспитанниц;
б) реализацию не в полном объеме образовательных программ в соответствии с учебным планом и годовым календарным учебным графиком, качество образования своих выпускников;
в) жизнь и здоровье воспитанниц и работников Пансиона воспитанниц во время образовательного процесса;
г) нарушение прав и свобод воспитанниц и персонала Пансиона воспитанниц.
3.17. В период пребывания в Пансионе воспитанниц, воспитанницы могут привлекаться для наведения порядка в учебных классах и других помещениях, благоустройства территории, закрепленной за Пансионом воспитанниц в соответствии с Регламентом Пансиона воспитанниц.
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4.1. Участниками образовательного процесса в Пансионе воспитанниц являются: администрация Пансиона воспитанниц, педагогические работники, воспитанницы, родители (законные представители) воспитанниц. 
4.2.  Пансион воспитанниц обязан ознакомить поступающих кандидатов и (или) их родителей (законных представителей) с Уставом Пансиона воспитанниц, лицензией на право ведения образовательной деятельности, свидетельством о государственной аккредитации Пансиона воспитанниц и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса. 
4.3. Воспитанницы в Пансионе воспитанниц имеют право на: 
получение бесплатного основного общего и среднего (полного) общего образования в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами; 
уважение человеческого достоинства, свободу совести и информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений;
пользование помещениями, специальным оборудованием, учебно-материальной базой для проведения учебной, творческой и иных видов деятельности в соответствии с программой обучения, услугами библиотеки и других структур Пансиона воспитанниц; 
участие в обсуждении и решении важнейших вопросов деятельности Пансиона воспитанниц, в том числе через органы самоуправления Пансиона воспитанниц.
4.3.1. Воспитанницы обязаны: 
знать и выполнять основные требования Устава и Регламента Пансиона воспитанниц, а также нормативно-правовых актов регулирующих образовательную деятельность в пансионе; 
упорно и настойчиво овладевать знаниями, стараться быть всесторонне развитым, образованным и культурным человеком, готовым выполнять свой общественный долг; 
на занятиях проявлять творческую инициативу, внимательно слушать преподавателей, аккуратно и самостоятельно выполнять все учебные задания; 
быть дисциплинированной, честной и правдивой, добросовестно выполнять  нормы поведения в обществе; 
соблюдать внутренний порядок, распорядок дня и правила поведения, установленные в Пансионе воспитанниц; 
уважать старших, исполнять поручения педагога, касающиеся ученической деятельности; 	
быть всегда опрятной и по форме одетой, подтянутой, содержать в чистоте форменную одежду и обувь; 
своевременно ликвидировать академические задолженности по предметам;
беречь государственное, общественное и иное имущество; 
активно участвовать в общественной и культурной жизни Пансиона воспитанниц; 
быть трудолюбивой; 
регулярно заниматься спортом и активно участвовать в спортивно-массовой работе Пансиона воспитанниц; 
быть выдержанной, вежливой, скромной; 
не допускать самой и удерживать других воспитанниц от недостойных поступков, быть нетерпимой к нарушениям дисциплины; 
строго выполнять правила личной гигиены. 
4.3.2. Воспитанницам запрещается употребление спиртных напитков, наркотических и иных токсических средств, курение, неуважительное отношение к старшим, нарушать правила ношения форменной одежды. 
4.3.3. К воспитанницам применяются поощрения и взыскания в соответствии с Регламентом Пансиона воспитанниц.
Пансион воспитанниц к установленным поощрениям устанавливает дополнительные формы морального и материального стимулирования добросовестного учебного труда воспитанниц. 
4.3.4. Вопрос об исключении воспитанниц из Пансиона воспитанниц за неоднократно совершенные грубые нарушения дисциплины и нежелание учиться решается независимо от срока пребывания в Пансионе воспитанниц.
Исключение воспитанницы производится по представлению Педагогического совета Пансиона воспитанниц приказом начальника Пансиона воспитанниц и регулируются Регламентом пансиона.
[bookmark: sub_10230]Обо всех случаях исключения воспитанниц начальник Пансиона воспитанниц в десятидневный срок представляет доклад на имя Учредителя Пансиона воспитанниц. 
4.4. Персонал Пансиона воспитанниц обладает правами и обязанностями, определенными законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми актами Министерства обороны Российской Федерации.
4.4.1. Персонал Пансиона воспитанниц имеет право:
защищать свою профессиональную честь и достоинство; 
свободно выбирать и использовать методики обучения и воспитания, учебные пособия и материалы, учебники, методы оценки знаний обучающихся; 
аттестоваться на добровольной основе на соответствующую квалификационную категорию и получить ее в случае успешного прохождения аттестации; 
вступать в состав профсоюзного комитета для защиты своих прав, свобод и законных интересов;
на другие социальные льготы и гарантии, установленные законодательством Российской Федерации и дополнительные льготы, предоставляемые Учредителем. 
4.4.2. Персонал Пансиона воспитанниц обязан: 
выполнять Устав Пансиона воспитанниц, Регламент и правила внутреннего трудового распорядка; 
выполнять условия трудового договора;
иметь соответствующее высшее образование и опыт работы соответствующий занимаемой должности;
использовать в целях повышения эффективности деятельности технические средства обучения и электронно-вычислительную технику;
применять разнообразные методы и приемы контроля учебной деятельности воспитанниц для объективной оценки качества усвоения ими учебного материала, выявления затруднений в освоении изучаемых предметов воспитанницами и оказания им своевременной индивидуальной помощи;
постоянно совершенствовать свое профессиональное мастерство;
быть вежливым по отношению к воспитанницам;
помогать воспитанницам в профессиональном самоопределении;
поддерживать деловые контакты с сотрудниками психологической службы Пансиона воспитанниц, умело использовать их рекомендации при изучении индивидуальных особенностей обучающихся и организации целенаправленной работы с каждым из них в процессе обучения и воспитания;
обеспечивать на учебных занятиях и во внеклассной работе благоприятные школьно-гигиенические и морально-психологические условия для учебного труда воспитанниц;
участвовать в методической работе Пансиона воспитанниц;
обеспечивать соблюдение требований основ безопасности труда в образовательном процессе;
активно участвовать в подготовке и проведении внеклассных учебно-воспитательных мероприятий;
совершенствовать оборудование предметного кабинета, накапливать дидактические и демонстрационные материалы, наглядные пособия по темам курса, отвечать за сохранность учебного имущества кабинета;
проходить периодические бесплатные медицинские обследования, которые проводятся за счет средств Учредителя.
Преподаватель проходит аттестацию в установленном нормативными документами Министерства образования и науки Российской Федерации порядке.
Объем учебной нагрузки преподавателю устанавливается в порядке, определяемым законодательством Российской Федерации в области образования.
4.5. Родители (законные представители) воспитанниц имеют право:
а) знакомиться с Уставом Пансиона воспитанниц, лицензией на право ведения Пансионом воспитанниц образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации Пансиона воспитанниц и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса;
принимать участие в управлении Пансиона воспитанниц, в форме, определяемой настоящим Уставом и Регламентом;
защищать законные права и интересы воспитанниц;
          получать информацию от  работников, участвующих в образовательной деятельности Пансиона воспитанниц о состоянии здоровья, поведении воспитанниц, степени освоения ими образовательных программ и взаимоотношениях в коллективе.
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5.1. Управление Пансионом воспитанниц осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Министерства обороны Российской Федерации и настоящим Уставом на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности.
5.2. Пансион воспитанниц возглавляет начальник Пансиона воспитанниц, назначаемый на эту должность и освобождаемый от должности в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами Министерства обороны Российской Федерации. 
Начальник Пансиона воспитанниц непосредственно организует и осуществляет управление деятельностью Пансиона воспитанниц и несет ответственность за состояние и деятельность Пансиона воспитанниц и всех его структурных подразделений, несет персональную ответственность за выполнение Пансионом воспитанниц обязанностей, устанавливаемых законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом. 
5.2.1. Начальник Пансиона воспитанниц в пределах предоставленных ему прав: 
представляет Пансион воспитанниц во всех органах власти, в отношениях со всеми организациями, должностными лицами и гражданами; 
утверждает локальные акты Пансиона воспитанниц; 
издает приказы, распоряжения и указания, обязательные для исполнения всем персоналом Пансиона воспитанниц, а также организует проверку их исполнения;
заключает договоры, выдает доверенности, совершает сделки и иные юридически значимые действия от имени Пансиона воспитанниц; 
организует бюджетный учет имущества, обязательств и хозяйственных операций;
подписывает бюджетную, статистическую (финансовую) и иную отчетность;
заключает трудовые договора с работниками Пансиона воспитанниц; 
зачисляет в Пансион воспитанниц и исключает из Пансиона воспитанниц воспитанниц, производит выпуск воспитанниц из Пансиона воспитанниц в соответствии с законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми актами Министерства обороны Российской Федерации; 
подписывает (имеет право первой подписи) первичные учетные документы, служащие основанием для списания денежных средств с лицевых счетов, открытых установленным порядком в соответствии с действующим законодательством;
утверждает учебную нагрузку преподавательскому составу на учебный год; 
осуществляет иные полномочия в соответствии с действующим законодательством и нормативными правовыми актами Министерства обороны Российской Федерации.
5.3. Заместители начальника Пансиона воспитанниц осуществляют руководство конкретными направлениями деятельности Пансиона воспитанниц  в пределах своих полномочий, определенных их должностными обязанностями. 
Должностные обязанности персонала разрабатываются в Пансионе воспитанниц и утверждаются начальником Пансиона воспитанниц.
5.4. Основными формами самоуправления в Пансионе воспитанниц  являются: общее собрание коллектива Пансиона воспитанниц, Совет Пансиона воспитанниц, Педагогический совет, Попечительский совет, которые создаются в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Орган самоуправления создается и действует в соответствии с настоящим Уставом и Положением об этом органе.
5.5. Общее собрание коллектива Пансиона воспитанниц является органом самоуправления Пансиона воспитанниц.
5.5.1. В состав общего собрания коллектива Пансиона воспитанниц входит весь персонал Пансиона воспитанниц.
Общее собрание Пансиона воспитанниц  проводится по мере необходимости.
5.5.2. Председателем общего собрания коллектива Пансиона воспитанниц является начальник Пансиона воспитанниц.
5.5.3. Собрание считается правомочным, если на нем присутствует не менее 2/3 персонала Пансиона воспитанниц.
5.5.4. На заседаниях общего собрания коллектива Пансиона воспитанниц ведутся протоколы, подписываемые председателем общего собрания персонала Пансиона воспитанниц и секретарем.
5.5.5. К компетенции общего собрания персонала Пансиона воспитанниц  относится:
рассмотрение проекта новой редакции Устава Пансиона воспитанниц, проектов изменений, вносимых в Устав;
обсуждение проектов локальных актов Пансиона воспитанниц;
рассмотрение иных вопросов деятельности Пансиона воспитанниц вынесенных на рассмотрение начальником Пансиона воспитанниц, его органом самоуправления.
Изменения вносятся в Устав, если за внесение того или иного изменения проголосовало не менее 2/3 состава общего собрания персонала Пансиона воспитанниц. 
5.6. Для рассмотрения вопросов организации обучения и воспитания воспитанниц в Пансионе воспитанниц создается и действует в качестве органа самоуправления Педагогический совет. 
5.6.1.Состав Педагогического совета формируется и утверждается начальником Пансиона воспитанниц.
5.6.2. По каждому вопросу, обсуждаемому на заседании Педагогического совета Пансиона воспитанниц выносится решение, вступающее в силу после утверждения начальником Пансиона воспитанниц. 
5.6.3. На Педагогический совет Пансиона воспитанниц возлагается рассмотрение и обсуждение: 
проектов учебного плана, учебных программ и планов мероприятий по основным направлениям деятельности Пансиона воспитанниц; 
состояния учебной, воспитательной, методической работы, дисциплины, организации и итогов приема на учебу кандидатов, перевода воспитанниц из класса в класс, выпуска воспитанниц из Пансиона воспитанниц, всех случаев исключения воспитанниц из Пансиона воспитанниц;
состояния и перспектив развития учебно-материальной базы;
других вопросов, связанных с деятельностью Пансиона воспитанниц. 
5.6.4. Заседания Педагогического совета Пансиона воспитанниц проводятся не реже одного-двух раз в учебную четверть. В особых случаях начальник Пансиона воспитанниц имеет право созывать внеочередное заседание. По вопросам исключения воспитанниц из Пансиона воспитанниц заседания проводятся в обязательном порядке.
5.7. Попечительский совет является одной из форм самоуправления, существующей в Пансионе воспитанниц. Члены Попечительского совета работают на безвозмездной основе.
5.7.1. Членами Попечительского совета Пансиона воспитанниц могут быть избраны представители государственных органов, органов местного самоуправления, воинских частей, а также физические и юридические лица, сотрудничающие с Пансионом воспитанниц и заинтересованные в совершенствовании его деятельности и развитии.
5.7.2. На своем заседании простым большинством голосов члены Попечительского совета избирают председателя Попечительского совета Пансиона воспитанниц и секретаря.
5.7.3. Заседания Попечительского совета проводятся по мере надобности, в соответствии с планом работы. Внеочередные заседания Попечительского совета могут созываться по требованию не менее половины членов Попечительского совета.
5.7.4. Заседание Попечительского совета является правомочным и его решения законными, если на заседании присутствовало не менее 2/3 состава, а за решение голосовало не менее половины пристутствующих членов Попечительского совета.
5.7.5. На заседаниях Попечительского совета ведутся протоколы, которые подписываются председателем и секретарем.
5.7.6. Решения Попечительского совета, принятые в пределах его полномочий, доводятся до сведения всех заинтересованных лиц.
5.7.7. Попечительский совет создается в следующих целях:
[bookmark: sub_10041]содействия привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности и развития Пансиона воспитанниц;
[bookmark: sub_10042]содействия организации и улучшению условий труда педагогических и других работников Пансиона воспитанниц;
[bookmark: sub_10043]содействия организации конкурсов, соревнований и других массовых внешкольных мероприятий Пансиона воспитанниц;
[bookmark: sub_10044]содействия совершенствованию материально-технической базы Пансиона воспитанниц, благоустройству его помещений и территории;
[bookmark: sub_10045]рассмотрения других вопросов, отнесенные к компетенции Попечительского совета настоящим Уставом и Регламентом Пансиона воспитанниц.
5.7.8. Попечительский совет определяет направления, формы, размер и порядок использования средств, полученных за счет внебюджетных источников в пределах утвержденной сметы доходов и расходов Пансиона воспитанниц, в том числе на оказание помощи воспитанницам из малообеспеченных семей, воспитанницам из числа сирот и оставшихся без попечения родителей, на поддержку и стимулирование одаренных воспитанниц.

[bookmark: _Toc200353306]VI. ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПАНСИОНА ВОСПИТАННИЦ

6.1. Финансовая и хозяйственная деятельность Пансиона воспитанниц  имеет целью обеспечение образовательного процесса, удовлетворения социальных и культурных потребностей обучающихся и работников Пансиона воспитанниц и осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации в порядке, определенном нормативными правовыми актами Министерства обороны Российской Федерации. 
В Пансионе воспитанниц обеспечивается бюджетными средствами в соответствии с законодательством Российской Федерации в порядке, установленном в Министерстве обороны Российской Федерации. 
6.2. Источниками формирования имущества Пансиона воспитанниц, в том числе финансовых средств, являются:
имущество, переданное Пансиону воспитанниц  в оперативное управление;
средства федерального бюджета;
материальные ценности, поступившие в порядке централизованного снабжения;
иные источники, предусмотренные законодательством Российской Федерации для федеральных государственных общеобразовательных учреждений.
6.3. В целях обеспечения образовательной деятельности за Пансионом воспитанниц  закрепляется на праве оперативного управления используемое имущество, которое является федеральной собственностью и отражается на балансе Пансиона воспитанниц. 
В состав имущества Пансиона воспитанниц не может включаться имущество другой формы собственности. В соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации от 21 июля 2008 г. № 1043-р «О создании Московского кадетского корпуса «Пансион воспитанниц Министерства обороны Российской Федерации», приказом Министра обороны Российской Федерации от 29 июля 2008 г. №  415 «О создании Московского кадетского корпуса «Пансион воспитанниц Министерства обороны Российской Федерации» за Пансионом воспитанниц  в целях обеспечения его деятельности закрепляется на праве оперативного управления комплекс зданий по адресу:125284 г. Москва, ул. Поликарпова д. 21 и прилегающая территория с административными и хозяйственными зданиями в г. Москве, а также движимое и недвижимое имущество. 
В отношении закрепленного за ним имущества Пансион воспитанниц  осуществляет в пределах, установленных законодательством Российской Федерации, в части, касающейся права владения, пользования и распоряжения им в соответствии с целями своей деятельности, задачами, определенными Учредителем, и назначением имущества. Имущество, приобретенное Пансионом воспитанниц  за счет средств, перечисленных довольствующим финансовым органом и из внебюджетных источников, поступает в распоряжение Пансиона воспитанниц и учитывается в порядке, установленном в Министерстве обороны Российской Федерации.
6.4. Права Пансиона воспитанниц  на закрепленное за ним имущество определяются в соответствии с законодательством Российской Федерации. Право оперативного управления в отношении федерального имущества, закрепленного за Пансионом воспитанниц, возникает у Пансиона воспитанниц с момента передачи имущества, если иное не установлено законом и иными правовыми актами или решением собственника. 
6.5. Пансион воспитанниц не вправе совершать сделки, возможными последствиями которых могут оказаться отчуждение или обременение:
а) имущества, закрепленного за Пансионом воспитанниц;
б) имущества, приобретенного за счет средств, выделенных Пансиону воспитанниц  из федерального бюджета;
в) бюджета государственного внебюджетного фонда.
6.6. Пансион воспитанниц  использует средства федерального бюджета в соответствии с утвержденной бюджетной сметой в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств. 
6.7. Пансион воспитанниц может оказывать дополнительные образовательные услуги (преподавание специальных курсов и циклов дисциплин, репетиторство, занятия с обучающимися для углубленного изучения предметов и другие), не предусмотренные соответствующими основными общеобразовательными программами.
6.8. Пансион воспитанниц распоряжается денежными средствами, движимым и недвижимым имуществом, переданным ему физическими или юридическими лицами в форме дара, пожертвования или по завещанию в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.
Получение и использование Пансионом воспитанниц финансовых средств не влечет за собой снижения нормативов и (или) абсолютных размеров его бюджетного финансирования.
6.9. Пансион воспитанниц вправе привлекать в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, дополнительные финансовые средства (имущество) за счет добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц.
Указанные средства (имущество) учитываются отдельно и используются Пансионом воспитанниц в соответствии с законодательством Российской Федерации и в порядке, установленном в Министерстве обороны Российской Федерации, только на цели, предусмотренные условиями (договором) получения указанных средств и ценностей. 
Использование Пансионом воспитанниц таких средств (ценностей) осуществляется на основании сметы доходов и расходов, утвержденной вышестоящим распорядителем бюджетных средств, под контролем Попечительского совета.
6.10. Пансион воспитанниц ведет бюджетный учет имущества, обязательств и хозяйственных операций, составляет и представляет бюджетную, статистическую (финансовую) и иную отчетность распорядителю бюджетных средств и государственным органам в объеме и порядке, устанавливаемым законодательством Российской Федерации с учетом особенностей, определяемых Министерством обороны Российской Федерации.
6.11. Контроль за финансово-экономической и хозяйственной деятельностью Пансиона воспитанниц осуществляется Министерством обороны Российской Федерации в установленном порядке, а также налоговыми и другими государственными органами, на которые в соответствии с законодательством Российской Федерации возложена в пределах их компетенции проверка деятельности государственных учреждений.
6.12. Начальник Пансиона воспитанниц несет ответственность за сохранность и эффективное использование имущества закрепленного за пансионом. Контроль за деятельностью Пансиона воспитанниц в этой части осуществляется в соответствии с действующим законодательством, обеспечивает результативность и целевой характер использования предусмотренных  бюджетных ассигнований. 
6.13. Доходы от приносящей доход деятельности и приобретенное за счет этих доходов имущество, поступает в самостоятельное распоряжение Пансиона воспитанниц и учитывается на отдельном балансе.

[bookmark: _Toc200353307]VII. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ПАНСИОНА ВОСПИТАННИЦ

7.1. Реорганизация и ликвидация Пансиона воспитанниц осуществляются Правительством Российской Федерации по представлению Министерства обороны Российской Федерации в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
7.2. При ликвидации Пансиона воспитанниц денежные средства, движимое и недвижимое имущество, закрепленные за ним на праве оперативного управления, за вычетом платежей по покрытию своих обязательств используются по указанию Учредителя или уполномоченного им юридического лица в порядке, установленном в Министерстве обороны Российской Федерации. 

[bookmark: _Toc200353308]VIII. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ 
В УСТАВ ПАНСИОНА ВОСПИТАННИЦ

8.1. Любые изменения в Устав Пансиона воспитанниц принимаются общим собранием коллектива Пансиона воспитанниц, утверждаются Учредителем и подлежат государственной регистрации в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

[bookmark: _Toc200353309]IX. ОСНОВНЫЕ ЛОКАЛЬНЫЕ АКТЫ ПАНСИОНА ВОСПИТАННИЦ

9.1. Пансион воспитанниц вправе принимать локальные акты, регламентирующие порядок и организацию учебного процесса и жизнедеятельность учреждения.
9.2. Локальные акты Пансиона воспитанниц не могут противоречить настоящему Уставу и действующему законодательству Российской Федерации.
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